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Inleiding

Dit rapport dient gebruikt te worden in combinatie met feedback van een 16PF gekwalificeerde gebruiker.
De gegeven stellingen zijn indicatief en dienen getoetst te worden aan de hand van gegevens die op
andere wijze verkregen zijn. Dit kunnen biografische data zijn, interviews, of resultaten die verkregen
zijn via een assessment procedure. Alle informatie in dit rapport is vertrouwelijk en moet op
verantwoorde wijze gebruikt worden. De 16PF®5 Handleiding voor gebruikers bevat
achtergrondinformatie en gedetailleerde uitleg bij het materiaal dat in dit rapport wordt behandeld.

Antwoordstijl Indicatoren

Normgroep:
Groot-Britannié - Mannen en vrouwen

Alle indexen van de antwoordstijl liggen binnen het normale bereik; er is geen aanwijzing dat deze ter
discussie gesteld moeten worden.

Sociaal Wenselijk Antwoordgedrag
Deze persoon vertoont een zelfbeeld dat niet zeer zelfkritisch noch overdreven positief is.
Instemmend Antwoordgedrag

Deze kandidaat heeft geantwoord op een manier die niet instemmend is; dat wil zeggen dat de kandidaat
niet gewoon akkoord gaat met elke bewering. Toch kan de antwoordstijl ook vergelijkbaar zijn met
iemand die voornamelijk 'b' ('?") of 'c' ('valse') antwoorden gegeven heeft. Derhalve moet de
willekeurigheids-index grondig onderzocht worden om te evalueren in welke mate de antwoorden van
deze kandidaat onorthodox of ongebruikelijk zijn.

Willekeurig Antwoordgedrag

Deze persoon heeft de meeste items beantwoord op dezelfde manier als andere mensen; het is
onwaarschijnlijk dat deze persoon willekeurig geantwoord heeft.
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Globale Factoren

Sten 1 2 3 4 5
Extraversie 5 Introvert “
Onafhankelijk-
heid 9 Meegaand
IR 4 Ontvankelijk & |
heid
Zelfcontrole 3 Ongeremd B
Ongerustheid 6 Zorgeloos

Definities van Globale Factoren

7 8 9 10

Extravert
B | On:fhankelijk
Vastbesloten

Zelfbeheersd

w Bezorgd

Bijdrage van Primaire Factoren

Extraversie A: Emotionele Betrokkenheid
Sociale gerichtheid; de wens om in de buurt van anderen te zijn F: Levendigheid
en door hen opgemerkt te worden; de energie die wordt gestopt H: Sociaal Zelfverzekerd
in het aangaan en onderhouden van sociale relaties. N: Geslotenheid (-)

Q2: Zelfstandigheid (=)
Onafhankelijkheid E: Dominantie
De rol die een persoon op zich neemt wanneer de persoon met H: Sociaal Zelfve?rzekerd
anderen interacteert; de mate waarin de persoon zich zal laten L: Waakza_amhe|d _
beinvloeden of beinvioed wordt door de mening van anderen. Q1: Openheid voor Verandering
Vastbeslotenheid A: Emotionele Betrokkenheid (-)
De manier waarop een persoon informatie verwerkt. De werkwijze 1° Gevoeligheid (-)
van een persoon bij het oplossen van problemen; doet een M: Abstratheld () _
persoon dit juist op een objectief, cognitief niveau, 6f is de Q1: Openheid voor Verandering (-)
persoon receptief voor subjectieve of persoonlijke overwegingen.
Zelfcontrole F: Levendigheid (-)
De reactie op omgevingsinvioeden op het gedrag; interne G: Regelbewu_stzun
zelfdiscipline. M: Abstractheid (-)

Q3: Perfectionisme
Ongerustheid C: Emotionele Stabiliteit (-)
Emotionele aanpassing; het soort emoties dat wordt ervaren en L: Waakzaam.held
de intensiteit ervan. O: Onzekerheid

Q4: Gespannenheid

(=) Wijst op een negatief verband tussen de Globale en Primaire factor
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Primaire Factoren

Sten

w

10

Gereserveerd

Minder items
goed

Emotioneel
reactief

Dienstbaar

Serieus

Non
conformistisch

Verlegen

Rationeel

Vertrouwend

Praktisch

Openhartig

Zelfverzekerd

Traditioneel

Georiénteerd
op groep

Verdraagt
wanorde

Ontspannen

34 5 6 7 8 9 10

Emotioneel
betrokken

Meer items
goed

Emotioneel
stabiel

Dominant

Levendig

Conformistisch

Assertief

Gevoelig

Waakzaam

Associatief

Gesloten

Twijfelend

Open voor
verandering

Zelfstandig

Perfectio-
nistisch

Gespannen
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Samenvatting Items

Deze pagina met 16PF scores is alleen bedoeld voor volledig gekwalificeerde professionals.

Item antwoorden

1 C 25 b 49 a 73 c 97 <c 121 b 145 b 169 b
2 a 26 cC 50 c 74 a 98 a 122 c 146 c 170 a
3 C 27 a 51 ¢ 75 a 99 a 123 c 147 b 171 c
4 a 28 a 52 a 76 a 100 a 124 c 148 a 172 c
5 C 29 a 53 <c 77 a 101 ¢ 125 a 149 a 173 ¢
6 C 30 a 54 ¢ 78 a 102 c 126 b 150 a 174 a
7 C 31 a 55 ¢ 79 b 103 c 127 a 151 c 175 ¢
8 a 32 a 56 ¢ 80 a 104 c 128 c 152 c 176 a
9 C 33 ¢ 57 a 81 a 105 a 129 a 153 a 177 b
10 c 34 a 58 a 82 < 106 b 130 b 154 b 178 c
11 a 35 ¢ 59 ¢ 83 a 107 a 131 a 155 a 179 c
12 a 36 c 60 a 84 a 108 c 132 c 156 c 180 c
13 a 37 a 61 c 85 ¢ 109 c 133 a 157 c 181 b
14 c 38 a 62 a 8 b 110 a 134 c 158 c 182 b
15 <c 39 c 63 ¢ 87 ¢ 111 ¢ 135 b 159 b 183 b
16 a 40 b 64 c 88 ¢ 112 b 136 c 160 c 184 b
17 <c 41 65 a 89 a 113 ¢ 137 c 161 b 185 b
18 a 42 66 cC 90 a 114 ¢ 138 a 162 b

19 c 43 a 67 a 91 <c 115 a 139 b 163 a

20 a 44 a 68 92 a 116 ¢ 140 c 164 c

21 a 45 b 69 a 93 < 117 c 141 a 165 a

22 46 b 70 c 94 a 118 a 142 a 166 a

23 a 47 cC 71 <c 95 a 119 a 143 b 167 c

24 ¢ 48 a 72 a 96 < 120 c 144 a 168 a
Samenvatting statistieken:

Aantal a-antwoorden = 75 van 170 (44%)

Aantal b-antwoorden = 21 van 170 (12%)

Aantal c-antwoorden = 74 van 170 (44%)

Aantal ontbrekende antwoorden = 0 van 185 (0%)

Factor A B C E F G H I L M N O Q1 Q2 Q3 Q4 IM IN AC
Ruwe scores 7 13 20 17 13 1 20 11 20 15 12 8 25 20 13 17 12 5 57
Ontbrekende 0o o o o 0o 0 0O O O OOO O O O0 o0 o

items

Dit rapport is gegenereerd volgens de gemengde norm aan de hand van 16PF Vijfde Editie Vragenlijst.
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