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介紹
對該報告的使用應當結合專業的判斷進行。計算機生成的報告中的陳述應當作為假設，然后結合其它數據來源，例如訪談
、自我描述及其它評價結果對該假設進行檢驗。報告中所有的訊息都應當作為絕密資料嚴格保存和處理。16PF手冊則包含
了對報告中內容的背景介紹，及對其相關材料的具體解釋。

回饋風格指標

標準組

繁体中文結合性

所有的回饋風格都在正常範圍內：因而沒有蹟象顯示需要對任何回饋進行質疑。

印象管理

該個體呈現的個人形象是比較中庸的，既沒有明顯的自我批判，也沒有過度樂觀。

順從度

該個體的回饋表現出一定程度的不順從；即，她們並沒有簡單地接受所有的陳述。不過，這類回饋也可能來自于對大多數
陳述都選擇‘b’('?')或'c'('錯誤')選項的人群。因此，需要參照特例指標進行仔細檢查，以判定她們的回饋在多大程度上屬于非
正統或特例。

特例個性

該個體與其他人相比，對大多數問題作出了類似的反饋；她不太像是隨意作出的回答。



個人性格特征報告 Ella Explorer
全球因子 3 十二月 2008

 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

性格外嚮程度

獨立性

意質堅定的程度

自控能力

焦慮感

Sten

4

10

5

3

7

性格內嚮的

隨和的

敏悟的

無拘無束的

焦慮感低

性格外嚮的

獨立的

意質堅定的

自控能力強的

焦慮感高的

全球因子

全球因子的定義 有貢獻的初級因子

性格外嚮程度
社交傾嚮；希望與別人在一起，並得到她們註意的願望；投入到發起和維持
社會關繫中的精力。

A:
F:
H:
N:
Q2:

熱情程度
活力
社交場合下的大膽性
私密性 (–)
自立性 (–)

獨立性
在與他人交往過程中的自我定位；受到他人觀點影響，或對他人産生影響的
程度。

E:
H:
L:
Q1:

支配慾
社交場合下的大膽性
警惕性
對新事物的接受程度

意志的堅定程度
人處理訊息的方式；人們在解決問題時採取的態度 －
客觀冷靜，或是主觀而帶有個人情感的程度。

A:
I:
M:
Q1:

熱情程度 (–)
敏感程度 (–)
抽象思維能力 (–)
對新事物的接受程度 (–)

自控能力
當環境對行為産生影響時，人的反應；內在的自律能力。

F:
G:
M:
Q3:

活力 (–)
紀律意識
抽象思維能力 (–)
完美主義傾嚮

焦慮感
人對情緒的調整；她們抒發情緒類型，及其強烈程度。

C:
L:
O:
Q4:

情緒穩定程度 (–)
警惕性
憂慮度
緊張度

(–) 表示全球因子與初級因子之間存在相反的關繫。
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初級因子

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

熱情程度

推理能力

情緒穩定程度

支配慾

活力

紀律意識

社交場合下的大膽
性

敏感程度

警惕性

抽象思維能力

私密性

憂慮度

對新事物的接受程
度

自立性

完美主義傾嚮

緊張度

A

B

C

E

F

G

H

I

L

M

N

O

Q1

Q2

Q3

Q4

Sten

3

6

9

9

7

1

9

4

10

8

6

4

9

10

6

8

內斂的

實際的

反應激烈的

恭順的

嚴肅的

功用主義的

羞怯的

實用主義的

信任的

實際的

直率的

自信的

傳統的

團隊意識強的

對無序狀態能夠容
忍的

放鬆的

熱情的

善于抽象思維的

情緒穩定的

支配慾強的

有活力的

紀律意識強的

在社交場合下大膽
的

敏感的

警惕的

善于抽象思維的

私密的

憂慮的

樂意接受新事物的

自立的

完美主義的

緊張的
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測試項目總結
本頁報告的16PF數據僅供專業人士使用。本頁中的訊息應作為絕密處理。

項目回饋
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a-回饋数
b-回饋数
c-回饋数
缺失回饋

=
=
=
=

82 佔 170 (48%)
11 佔170 (6%)
77 佔170 (45%)
0 佔185 (0%)

因子

原始分值

缺失的項

A

7

0

B

13

0

C

20

0

E

17

0

F

13

0

G

1

0

H

20

0

I

11

0

L

20

0

M

15

0

N

12

0

O

8

0

Q1

25

0

Q2

20

0

Q3

13

0

Q4

17

0

IM

12

0

IN

2

AC

61

總體統計數據

該報告系根據16PF測試問卷第五版繁体中文結合性編制。
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